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NR. 5387/19.05.2025

ANUNT

fn conformitate cu prevederile Hotarrii nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu medificérile si completarile
ulterioare, LICEUL CU PROGRAM SPORTIV "CETATE” DEVA organizeaza concurs
pentru ocuparea urmdtoarei functii contractuale:

Numdrul: 1 post

Denumirea si nivelul postului: muncitor calificat (instalator), functie de executie
Structura in cadrul cédrora se afla postul: administrativ

Perioada: nedeterminata

Durata timpului de lucru: 8 ore / zi

DIRECTOR,
Prof, LIGA Adrian Cristian
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Deva, 5tr. Axente Sever, nr. 3, jud. Hunedoara
Tel, 0254/217015; Fax 0254/235520
e-mail: sportiv@Ipscetatedeva.roweb:www.Ipscetatedeva.ro
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Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt
urmitoarele:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicé;
e) copia carnetului de muncd / extras REVISAL (dupa anul 2011), a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului (model orientativ al adeverintei este prevazut in
anexa nr.2;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitagile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasi cad nu s-au comis
infractiunile previzute in Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;
1) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la punctele b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs se depune la secretariatul unitiitii de invitimant, loc. Deva, str.
Axente Sever nr. 3, conform CALENDARULUI DE DESFASURARE, in zilele de luni
pana joi, intre orele 8,00-16,30 si vineri intre orele 8,00-14,00.

Conditiile generale pentru ocuparea functiilor contractuale sunt:
1. are cetadfenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene si domiciliul in Roménia;
cunoaste limba romand, scris i vorbit;
are capacitate de munca in conformitate cu reglementdrile legislative;
are capacitate deplind de exercitiu;
are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
6. indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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7. nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitiii
nafionale, contra autoritafii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justiiei, infracfiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

8. nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de
care s-a folosit pentru savérgirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat mésura de
siguran{a a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

9. nu a comis infractiunile previzute in Registrul nafional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-€), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd Insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
previzut la lit. f), anterior datei de susfinere a probei scrise i/sau probei practice. in situaia
in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de cétre unitatea de invatimaént

organizatoare a concursului.

Documentul previzut la lit. h) poate fi solicitat si de citre unitatea de Invatamant
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate.

Conditiile specifice pentru ocupareca functiei contractuale de MUNCITOR
CALIFICAT (instalator) sunt:
- Studii gimnaziale / medii si studii de specialitate, atestate cu diploma de absolvire a
Scolii Profesionale de specialitate sau certificat de calificare in domeniu;
- vechime minima in specialitate: 6 ani.

BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare - art. 39 (1) (2), 55-56; art. 247-248;

2. Legea 319/2006 a securitafii i sdnatd{ii ITn muncd cu modificarile si completarile
ulterioare - Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor - art.22 si art.23;

3. Legea privind apararea mpotriva incendiilor nr.307/2006 cu modificarile si
completdrile ulterioare si Normele generale de aparare Tmpotriva incendiilor,
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actualizate - capitolul 2 - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor, Sectiunea 1
- art.6, art.7;

4. Regulamentul de Organizare si Functionare al Liceului cu Program Sportiv “Cetate”

Deva - atributii previzute de fisa postului pentru muncitor calificat (instalator).
TEMATICA:

I. Drepturile si obligatiile salariatului; Incetarea contractului individual de munc;

2. Raspunderea disciplinara. Sanctiunile disciplinare ale salariafilor;

3. Obligatiile lucratorilor;,

4. Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor;

5. Atributii previzute de fisa postului — muncitor calificat (instalator).

DIRECTOR,
Prof. LIGA{ Adrian Cristian
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CALENDAR DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Concursul consté in 3 etape succesive pentru postul de muncitor calificat (instalator), dupa
cum urmeaza: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisi si interviu.

Organizarea si desfisurarea concursului are loc la sediul Liceului cu Program  Sportiv
“Cetate”, localitatea Deva, str. Axente Sever, nr.3.

Nr. Etape concurs Data / perioada HG 1336/2022
crt.
1 Transmiterea anuntului Cu doua zile nainte de publicare
20.05.2025
2 Publicare anunt posturi.gov.ro, sediul unititii, site-ul unitéii,
forum-ul ISJ Hunedoara
22.05.2025
3 Depunerea dosarelor pani la 10.06.2025, ora 10,00 Art, 34
4 Selectia dosarelor 11.06.2025, ora 12,00 Art. 36 (1)
5 Afisarea rezultatelor selectiei 11.06.2025, ora 16,00 Art. 37 (1)
6 Depunerea contestatiilor privind selectia panid la 12.06.2025, ora 12,00 Art. 53
dosarelor
7 Solutionarea contestatiilor, afisarea 13.06.2025, ora 10,00 Art. 54 (1)
rezultatelor dupa contestatii
8 PROBA SCRISA 16.06.2025, ora 10,00 Art. 38
9 Afisarea rezultatelor probei scrise 16.06.2025, ora 16,00 Art. 47 (3)
10 Depunerea contestatiilor dupa proba pind la 17.06.2025, ora 10,00 Art. 53
scrisi
11 Solutionarea contestatiilor, afisarea 17.06.2025, ora 16,00 Art. 54 (3)
rezultatelor dupa contestatii
Punctajul minim este de 50 puncte pentru a participa la urmatoarele probe
12 PROBA DE INTERVIU 18.06.2025, ora 10,00 Art. 41
13 Afisarea rezultatelor la interviu 19.06.2025, ora 10,00 Art. 47 (3)
14 Depunerea contestatiilor dupi interviu pénd la 19.06.2025, ora 16,00 Art. 53
15 Solutionarea contestatiilor, afisarea 20.06.2025, ora 12,00 Art. 54 (3)
rezultatelor dupd interviu
16 Afisarea rezultatelor FINALE 20.06.2025, ORA 17,00 Art. 47(7)
Nota:

Proba scrisa — constd in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocupdrii postului

vacant pentru care candideaza. Durata probei este de | ora, test grila.

Proba practici — include urmitoarele criterii de evaluare: capacitatea de adaptare, capacitatea de

gestionare a situatiilor dificile, indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice, capacitatea de

comunicare, capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.

Interviul — in cadrul interviului se testeaza abilitdfi si cunostinfe impuse de functie, capacitatea de

analizd si sinteza, motivatia candidatului, comportamentul in situatile de criza, abilitati de

comunicare, initiativi si creativitate.

» Sunt declarati admisi la proba scrisé si / sau practica si interviu candidatii care au obtinut minim
50 de puncte din maximul 100 puncte /proba.

» Participa la urmatoarea proba a.concursului numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

> Punctajul final se calculeaza’ca medié aritmetica a punctajelor obtinute la probele de concurs.
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FORMULAR DE TNSCRIERE

Autoritatea sau institutia publici: LICEUL CU PROGRAM SPORTIV "CETATE” DEVA

Functia solicitata:
Data organizdrii concursului, proba scrisd si/sau proba practicd, dupd caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului { Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs) :
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numérul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat la cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectie persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) , in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal declar urmétoarele:

fmi exprim consimtdmantul ]

Nu Tmi exprim consimtdmantul “]
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale

secretarului, in format electronic.

Tmi exprim consimtdmantul ]

Nu Tmi exprim consimtdmantul e
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitatein conditiile legii certificatul de integritate
comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvdtdmant, sandtate sau
protectie sociald, precum sidin orice entitatea publicd sau privatd a careiactivitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricand

asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

mi exprim consimtdmantul -

Nu Tmi exprim consimtamantul
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite “organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajrii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul

formular.

Declar pe propria rdspundere cd in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a aplicat
sanctiunea disCiplinard .......c.ooiiiiiiiiiiiis :

Declar pe propria rispundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
ci datele furnizate in acest formular sunt adevdrate.

Data:

Semnatura:




