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4. Scopul procedurii operationale
4.1. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate

Scopul prezentei proceduri este de a selecta membrii din echipa de implementare a
subproiectului ,,START ! — Succes, Tenacitate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete” din cadrul
proiectului ROSE, in vederea indeplinirii obiectivelor propuse in Formularul de aplicatie.

Proiectul a demarat la 27.06.2017 si se finalizeaza in 26.06.2021.

4.2. Procedura vizeaza selectia echipei de implementare a proiectului, dupa cum urmeaza:

- 4 experti activitdti remediale adresate elevilor cu risc educational, respectiv: 1 profesor disciplina
BIOLOGIE, 1 profesor disciplina FIZICA, 1 profesor disciplina LIMBA ENGLEZA, 1 profesor
disciplina TIC;

- 3 experti activitati de pregatire suplimentard in vederea sustinerii examenului de Bacalaureat,
respectiv : 1 profesor LIMBA SI LITERATURA ROMANA, 1 profesor ISTORIE si 1 profesor
GEOGRAFIE ;

- 1 expert consiliere si orientare profesionald

- 1 expert in dezvoltarea abilitatilor sociale, a spiritului antreprenorial si de management al

carierei.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale
5.1. Procedura se aplica pentru cadrele didactice care predau in unitati scolare din orasul Deva;

5.2. Procedura va fi publicata pe site-ul unitatii.

6. Documente de referinta
6.1. Ghidul aplicantului, Schema de granturi pentru licee, 2016
6.2. Formularul de aplicatie(Anexa 2 din Ghidul aplicantului)
6.3. Acordul de grant SGL/R 1/159 Din 27.06.2017
6.4. Ghidul de implementare, Schema de granturi pentru licee, 2017
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7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii ale termenilor

Nr.

Termen Definitie
crt. ’

1 Echipade |Cadrele didactice care vor asigura derularea in bune conditii a tuturor activitatilor
" limplementare|propuse in cadrul proiectului

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.

ort Abrevierea [Termenul abreviat

1. ||START! [Succes, Tenacitate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete!
2. |ROSE [Proiectul pentru invatdmant secundar

8. Descrierea procedurii

8.1. Generalit:ti .

Prezenta procedurd este elaboratd in baza Proiectului pentru Invatamantul Secundar (ROSE),
proiect finantat conform Acordului de Imprumut nr. 8481-RO semnat intre guvernul Romaniei si
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, in vederea indeplinirii subproiectului Succes,
Tenacitate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete! (START!)

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatitirea tranzitiei de la liceu la
invatamantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an universitar in institutiile finantate n
cadrul proiectului.

Obiectivele principale ale subproiectului START!, formulate in acord cu obiectivele generale ale
proiectului ROSE si in concordantd cu obiectivele cuprinse in Planul de Dezvoltare Institutionala al
unitatii sunt urmatoarele:

0S.1 Imbunitatirea rezultatelor scolare, a ratei de participare a elevilor la cursuri si a starii de
disciplina pentru un numar de 1105 elevi ai Colegiului National Sportiv “Cetate” Deva, prin
activitati de educatie remediala, consiliere psihologica si dezvoltarea abilitatilor sociale /

antreprenoriale.
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0OS.2 Cresterea ratei de promovare a examenului de bacalaureat si de insertie pe piata muncii /

continuarea studiilor pentru un numar de 250 elevi ai Colegiului National Sportiv “Cetate” Deva,
prin activitati de pregatire suplimentara in vederea sustinerii examenului de bacalaureat si prin
consiliere si orientare profesionald / management al carierei, precum si prin vizite de documentare
n centre universitare.

0S.3 Dezvoltare personald prin formarea abilitatilor de viatd a viitorilor cetateni activi
europeni, educati la Colegiul National Sportiv “Cetate” Deva, prin promovarea valorilor nationale
autentice, prin derularea de activitati de educatie non-formala in cadrul taberelor de vara tematice

si prin dezvoltarea unei retele scolare care sa permita colaborarea si schimbul de bune practici.

8.2. Etapele derulirii selectiei

(1) Procedura va fi adusd la cunostinta cadrelor didactice, titulari sau suplinitori, respectand
procedurile de informare (Avizier, Consiliu Profesoral, ComisiComisiile metodice, site-ul scolii);

(2) Stabilirea comisiei de selectie a membrilor echipei de implementare;

(3) Depunerea dosarelor de candidatura;

(4) Selectia participantilor;

(5) Afisarea rezultatelor.

8.3. Componenta dosarului de candidatura:

- cerere adresatd directorului institutiei pentru inscrierea la procesul de selectie;

- copie xerox dupad cartea de identitate;

- scrisoare de intentie;

- CV in format european, datat si semnat de candidat;

- copie dupa actele de studiu, care sa ateste specialitatea (diploma de licenta si / sau master);

- fisd de autoevaluare, avand anexate copii xerox dupd documentele doveditoare — Anexa 1.

8.4. Criteriile selectiei:
(1) Selectia gruplui tintd se va face cu respectarea principiului egalitatii de sanse si nediscrimindrii
si se va realiza fara deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie,

limba, religie, gen, varsta sau orice alte asemenea criterii ce pot conduce la acte de discriminare, direct
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sau indirect. Lista cu cadrele didactice care au fost selectate pentru a face parte din echipa de
implementare va fi publicata pe site-ul scolii si la avizierul scolii.

(2) Se va acorda o pondere insemnatd progresului Inregistrat cu elevii la clasd precum si
rezultatelor obtinute cu elevii la atat in cadrul diferitelor concursuri scolare, cat si la examenul de

bacalaureat.

8.5. Criterii de eligibilitate:

(1) Sa nu detina alta pozitie / functie in cadrul proiectului;

(2) Este angajat / angajata in sistemul romanesc de Tnvatamant;

(3) Este absolvent/absolventa a unei institutii de invatdmant superior, cu examen de diploma;

(4) Este de acord cu utilizarea datelor personale furnizate in cadrul activitatilor desfasurate in
subproiectul START! (ROSE) — Anexa 1,

(5) Este de acord sa desfasoare activitatile din cadrul proiectului in afara orelor de program din
norma de predare — Anexa 2

(6) Are disponibilitate de a participa la toate activitatile din proiect pentru care a fost selectat /

selectatd — Anexa 3;

8.6. Comisia de selectie a membrilor echipei de implementare:

(1) Comisia are in componenta sa 3 membri, dupa cum urmeaza: coordonatorul de grant — n
calitate de responsabil de comisie si 2 cadre didactice, altele decat cele care doresc sd facd parte din
echipa de implementare. Alegerea celor doua cadre didactice se va face in cadrul Consiliului Profesoral.

(2) Dupd constituire, comisia se aproba de catre directorul institutiei si se avizeazd de catre

Consiliul de Administratie.

8.7. Pierderea calitatii de membru al echipei de implementare.

Calitatea de membru al echipei de implementare a subproiectului START! (ROSE) se poate pierde
in urmatoarele situatii:

(1) La solicitarea motivata a cadrului didactic;

(2) Prin decizia directorului, cu avizul Consiliului de Administratie, in urma analizei anuale a

activitatii, daca se constatd ca un anumit membru nu si-a indeplinit obligatiile asumate.
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9. Responsabilitati si raspunderi
- Consiliul Profesoral:

¢ Propune membrii comisiei de selectie a echipei de implementare.

Directorul:
e Aproba componenta Comisie de selectie a membrilor echipei de implementare;
e Aproba componenta echipei de implementare;

e Asigura respectarea procedurii.

Consiliul de Administratie:
e Avizeaza Comisia de selectie @ membrilor echipei de implementare;

e Avizeaza echipa de implementare.

Echipa de proiect:
e Elaboreaza procedura de selectie a echipei de implementare;

e Informeaza cadrele didactice asupra derularii procedurii si a criteriilor de selectie.

Comisia de selectie:
e Informeaza si consiliaza cadrele didactice asupra criteriilor de selectie;
e Primeste si centralizeaza dosarele de candidatura
e Analizeaza si evalueaza dosarele de candidatura;

e Alege membrii echipei de implementare in baza punctajelor obtinute.

10. Formulare / Anexe

= ANEXA 1 - Criterii de selectie pentru cadrele didactice care doresc sa devind membri in echipa
de implementare a subproiectului START! (ROSE);

e ANEXA 2 - Declaratie privind utilizarea datelor personale in cadrul subproiectului START!
(ROSE);

e ANEXA 3 - Declaratie ca va desfasura activitatile din cadrul proiectului in afara orelor de
program din norma de predare;

e ANEXA 4 — Declaratie de disponibilitate in vederea participarii la toate activitatile din proiect

pentru care a fost selectat / selectata.




A V
U g .\I PROCEDURA OPERATIONALA E?I%Z'e'x- .
S privind Revizia: 0

Selectia echipei de implementare a Pag 7 din 12
Colegiul National Sportiv subproiectului START!(ROSE) Exemplar nr.: 1
”Cetate” Cod: PO-SGL-ROSE-01

11. Cuprins

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul

editiei procedurii OPerationale ............ccvvveiiiiiiiicniie Error! Bookmark not defined.
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale ............. Error! Bookmark not
defined.

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii OPETatioNAle .........ccveviiieiieieiie e Error! Bookmark not defined.
4. Scopul procedurii OPETAtIONALE .........c.eiiiiiiiiiii et e e re e e 2
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Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: Colegiul National Sportiv ’Cetate” Deva
Titlul subproiectuuli: ,,START ! — Succes, Tenacitate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete”
Acordul de grant SGL/R 1/159 Din 27.06.2017

Criterii de selectie

ANEXA 1

pentru cadrele didactice care doresc sd devind membri 1n echipa de implementare a proiectului START! (ROSE),
implementat la nivelul Colegiului National Sportiv ”Cetate” Deva

Criteriul Subcriteriul Detalii Punctaj Autoevaluare | Evaluare Dovezi
comisie
Pregatirea Studii superioare de lunga durata 5 Copie diploma licenta

profesionald Studii superioare de scurta duratd 3 Copie diploma absolvire
Grad didactic | 5 Copie certificat/adeverinta
Grad didactic Il 3 Copie certificat/adeverinta
Definitivat 2 Copie certificat/adeverintd
Participare la cursuri de perfectionare 2 p pentru fiecare 10 credite Copii adeverinte

Implicare in Responsabilitdti la | Responsabil comisie metodica, 2 p. responsabil comisie Copii dupa deciziile de numire

viata scolii

nivelul scolii in
calitate de
responsabil /
membru comisie

membru CA, membru CEAC,
responsabil/membru Tn alte comisii la
nivelul unitatii

2 p. membru C.A,, CEAC
1 p membru in alte comisii

Participare /
ezultate la
olimpiade si
concursuri scolare

Premiul I, II, ITI, mentiune la
concursuri nivel national

Premiul I -5 p
Premiul I1 -4 p
Premiul 111 -3 p

Mentiune — 2 p.

Copii diplome (atunci cnd nu este
specificat numele profesorului, se va
certifica de catre institutia de invatamant
implicarea acestuia, cu precizarea pozitiei

8
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si numdrului din Calendar)
Premiul I, II, III, mentiune la Premiul I -4 p Copii diplome (atunci cand nu este
concursuri nivel judetean/local Prem?ul IH-3p specificat numele profesorului, se va
Premiul 111 -2 p certifica de catre institutia de Tnvatdmant
Mentiune — 1 p. implicarea acestuia, cu precizarea pozitiei
si numdrului din Calendar)
Activitati Initierea si implementarea unor 10 p. Adeverinte eliberate de unitatea de
extrascolare proiecte cu fonduri europene invatamant

Organizator / membru proiecte

7 p. organizator

Copie proiect / Adeverinte eliberate de

extrascolare 4 p. membru unitatea de invatamant
Organizator / membru activitati de 5 p. organizator Copie proiect / Adeverinte eliberate de
voluntariat 3 p. membru unitatea de invitamant

Rezultate scolare

Rezultate deosebite obtinute in
pregidtirea elevilor in atingerea
obiectivelor/ competentelor specifice
impuse de curriculumul scolar,
materializate Tn progresul elevilor la
clasa, in rezultate ale elevilor la clasa

5 p. progres peste 90 % din elevi
4 p. progres peste 80 % din elevi
3 p. progres peste 70 % din elevi
2 p. progres peste 60 % din elevi

Adeverinte eliberate de unitatea de
invatdmant

Rezultate inregistrate la testari si
examene nationale, pondeea elevilopr
cu performante in clasa superioari, la
trecerea intr-un alt ciclu de invatdmant

5 p. promovabilitate peste 90 %
4 p. promovabilitate peste 80 %
3 p. promovabilitate peste 70 %
2 p. promovabilitate peste 60 %

Adeverinte eliberate de unitatea de
invatdmant
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Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: Colegiul National Sportiv ”Cetate” Deva

Titlul subproiectuuli: ,,START ! — Succes, Tenacitaate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete”
Acordul de grant SGL/R 1/159 Din 27.06.2017

ANEXA 2

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND UTILIZAREA SI PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL

Prin semnarea prezentei, subsemnatul/a................oooiiiiiiii i

domiICIHAt(A) TN oottt e e e

telefon ............... , nascut(d) la data de .................... , In localitatea .......................... ,
nationalitatea .................... , legitimat(d) cu BI/CI seria ...... , NI .l , emis
de oo , la data de ............... , ONP o ,membru Tn

echipa de implementare a subproiectului ,START ! — Succes, Tenacitate, Actiune, Responsabilitate,
Tinerete” declar si consimt in mod expres consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea datele
mele cu caracter personal rezultate din prezenta declaratie si orice alte documente transmise sau existente

in baza de date a proiectului mai sus mentionat.

Data, Semnatura,

10
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Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: Colegiul National Sportiv ”Cetate” Deva

Titlul subproiectuuli: ,,START ! — Succes, Tenacitaate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete”
Acordul de grant SGL/R 1/159 Din 27.06.2017

ANEXA 3
DECLARATIE
Prin semnarea prezentei, subsemnatul/a...................cooiiiiiiiiiiii i, ,
dOMICIHA(A) TN oottt ettt et ettt e ,
telefon ............... , nascut(d) la data de ................... , In localitatea ................coo.oo.... ,
legitimat(a) cu BI/CI seria ...... , . .. ,emis de.......oooiii , la data de
............... , CNP ..............eeeeiieeeeeee..;membru Tn echipa de implementare a subproiectului

wSTART ! — Succes, Tenacitate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete” declar ca voi desfasura activitatile

din cadrul proiectului in afara orelor de program din norma de predare.

Data, Semnatura,

11
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Proiectul privind Invitimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: Colegiul National Sportiv ’Cetate” Deva

Titlul subproiectuuli: ,,START ! — Succes, Tenacitaate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete”
Acordul de grant SGL/R 1/159 Din 27.06.2017

ANEXA 4
DECLARATIE
Prin semnarea prezentei, subsemnatul/a.................ccoooviiiiiiiiiiiiiiii e ,
domiICIHAt(A) TN oottt e e e ,
telefon ............... ,hascut(d) ladatade .................... , In localitatea ...............ccc....ee. ,Jlegitimat(a)
cu BI/CI seria ...... JOC oo L EMIS d€..vnniiii i ,ladatade ............... , CNP

................................. , membru Tn echipa de implementare a subproiectului ,,START ! — Succes,
Tenacitate, Actiune, Responsabilitate, Tinerete” Tmi declar disponibilitatea in vederea participarii la

toate activitatile din proiect pentru care am fost selectat / selectata.

Data, Semnatura,
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