LICEUL CU PROGRAM SPORTIV , CETATE”
DEVA, Str, Axente Sever, nr. 3, jud. Hunedoara
Tel. 0254/217015; Fax 0254/235520
e-mail: sportiv@Ipscetatedeva.ro ; web: www.lpscetotedeva.ro

Nr.11257/15.11.2021

MINISTERUL EDUCATIE}

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

Liceul cu Program Sportiv ”Cetate” cu sediul in: loc. Deva str. Axente Sever, nr. 3, jud.
Hunedoara organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarefor posturi contractuale aprobat prin
H.G. nr, 286/2011, modificat i completat de H.G. nr. 1027/2014.

Denumirea postului: post contractual vacant perioads nedeterminata

- 1 post muncitor calificat - ospatar
Conditii specifice de participare la concurs:

-nivelul studiilor: gimnaziale de specialitate / profesionale de specialitate/ calificare In
domeniu;

-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: nu se solicitd
Denumirea postului: post contractual vacant perioads nedeterminatii

- 2 posturi ingrijitor
Conditii specifice de participare la concurs:

-nivelul studiilor: gimnaziale / certificat de absolvire a ciclului inferior al liceului (10
clase);

-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicitd
Denumirea postului: post contractual vacant perioads nedeterminati

- 1 post muncitor necalificat
Conditii specifice de participare la concurs:

-nivelul studiilor: gimnaziale

-vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:

- proba scrisd in data de 16.12.2021, ora 10.00, la sediul institutiei;

- proba practicd in data de 16.12.2021, ora 14.00 pentru postul de muncitor calificat -
ospétar, la sediul institutiei; .

- proba interviu in data de 20.12.2021, ora 10.00 la sediul institutiei.

Data limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 08.12.2021,
ora 10.00, la sediul institutiei sau la adresa de e-mail sportiv@lpscetatedeva.ro, cu subiectul
CONCURS, urmind ca la data desfagurarii probei scrise / practice, dosaru) in original, va fi predat
la secretariatul unitagii.

Date contact: e-mail sportiv@|pscetatedeva.ro; telefon 0254217015

DIRECTOR,
Prof. LIGA Aldri
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| MINISTERUE. EDUCATIEL

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Pentru posturile declarate vacante perioadi nedeterminati

* Concursul constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi: selectia dosarelor de inscriere,
proba scrisd si / sau proba practic3 si interviu

Organizarea si defdsurarea concursului are loc la sediul Liceului cu Program Sportiv “Cetate” Deva;

Nr. crt. Etape concurs Data / perioada
1 Depunerea dosarelor pana la 08.12,2021, ora 10,00
2 Selectia dosarelor 08.12,2021, intre orele 10-16
3 Rezultatul selectiei dosarelor 08.12.2021, ora 17,00
4 Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor 09.12.2021 pan3 la ora 10,00
5 Afisarea rezultatelor dup4 contestatji ' 09.12.2021, ora 14,00
6 PROBA SCRISA pentru posturile: 16.12.2021, ora 10,00

» Ingrijitor

» Muncitor necalificat
7 PROBA PRACTICA pentru postul: 16.12,2021, ora 14,00

Muncitor calificat {ospétar)
8 Rezultate proba scrisd / probd practic3 17.12.2021, ora 10,00
9 Depunerea contestatiilor — rezultate prob scrisd / 17.12.2021 péana la ora 12,00
probd practics

10 Afisarea rezultatelor dup contestatii 17.12.2021, ora 14,00
11 PROBA DE INTERVIU pentru posturile: -

» Muncitor calificat (ospatar} 20.12.2021 ora 10,00

> Ingrijitor 20.12,2021, ora 10,00

» Muncitor necalificat 20.12.2021, ora 10,00
12 Rezultat probd interviu 21.12.2021, ora 10,00
13 Depunerea contestatiilor — rezultat interviu 21.12.2021 pand la ora 12,00
14 Afisarea rezultatelor dupi contestatii 21.12,2021, ora 16,00
15 Afisarea rezultatelor FINALE 21.12,2021, ORA 17,00

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face in termen de maxim
ozi lucritoare de la data finalizirii probei.

Sunt declarati admisi la proba practic3, pentru accesul in etapa urmatoare candidatii
care au obtinut minim 50 de puncte.

Dupi afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practica, respectiv
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la
data afigrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul
unitdii, imediat dup solutionarea contestatiilor.

fn conformitate cu art. 32 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale




§i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin HG nr.286/2011, cu
modificérile si completirile ulterioare :

1) fn situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor,
comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de citre candidatul contestatar a
condifiilor pentru participare la concurs in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pani la ora 16 a zilei respective.

2)  In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, probei
practice sau a interviului comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau
consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maxim o zi
lucrétoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul unitatii, in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarca
termenului prevézut la art. 32, alin.2 pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al
fiecrui candidat si a mentiunii *Admis” sau *Respins.

DIRECTOR,
Prof, L.IGA Adrian Cristian




CONDIT!I DE PARTICIPARE

in vederea participdrii la concursul pentru ocuparea
postului vacant pe perioada nedeterminats de:

Muncitor calificat — ospdtar — 1 post

CONDITI! GENERALE DE PARTICIPARE la concurs ;

a) sd aibd cetifenia roména, cetitenie a altor state membre a Uniunii Europene sau
a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba romand, scris si vorbit ;

c) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale ;

d) are capacitate deplind de exercitiu ;

e) are o stare de sinatate corespunzitoare postulvi pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familic sau de unititile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care
impiedicd Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS

- studii gimnaziale de specialitate / profesionale de specialitate/ calificare Tn
domeniu

- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale;

- abilitati de comunicare i relationare.

- disponibilitate pentru desfisurarea activitatii in week-end;

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente :

a) cererea de Tnscriere la concurs adresatd conducatorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau ori ce alt document care atesti identitatea potrivit legii,
dupi caz; '

c) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat de autoritatea sau institutia publics;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor n copie;

e) cazierul judiciar, sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pe care candideaza ( pani la data desfisuririi
primei probe de concurs se aduce originalul).

f) adeverintd medicald care s ateste starea de sinatate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de citre unitatile sanitare abilitate ;

g) curriculum vitae;




Actele prezentate la alin. b) , ¢ ) si d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificdrii conformititii copiilor cu acestea

Bibliografie :

Legea privind apdrarea impotriva incendiilor nr.307/2006, Capitolul 11, art. 6,
art.7,

Normele generale de apdrare impotriva incendiilor Ordinul MAI nr.163/2007;
Sectiunea a IV —a Organizarea activititii de aparare impotriva incendiilor la locul
de muncé, art.26;

Legea 319/2006 a securititii i sdndta{ii In muncd cu modificarile si
completdrile ulterioare; Capitolul IV — Obligatiile lucritorilor, art.22, art.23;
Hotédrdrea nr. 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena
produselor alimentare; Articolul 4 (3) Cerinte de igiend generale si specific- méasuri
specifice de igiend;

Ordinul nr. 5338/2015/2021 din 01.10.2021 pentru aprobarea misurilor de organizare a
activitdtii in cadrul unititilor de invatamant in conditii de siguranti epidemiologici pentru
prevenirea imbolndvirilor cu virusul SARS — CoV -2, cu modificirile si completirile
ulterioare aduse de: Ordinul nr.5349/2041/2021 si Ordinul 5558/2389/2021,

Tematica ;

» Obligatii privind apérarea impotriva incendiilor. Obligatii generale;
¢ Organizarea activitdtii de apdrare impotriva incendiilor la locul de munci.
Interventia la locul de munc# presupune — enumerare art. 26;
e Obligatiile lucratorilor;
* Cerinfe de igiendl generale si specific- masuri specifice de igienidi, enumerare art. Art.4
3
¢ Ordinul nr. 5338/2015/2021 din 01.10.2021, cu modificarile si completirile ulterioare
- Anexd — Masurile sanitare si de protectie In unititile de inviitimant preuniversitar in
perioada pandemiei de COVID - 19
I11. Mésuri de protectie la nivel individual,
VI. Protocol pentru cantine,

DIRECTOR,
prof. Liga Aldrian Cristian




CONDITII DE PARTICIPARE

Tn vederea participérii la concursul pentru ocuparea
posturilor vacante pe perioadd nedeterminats de :
INGRUITOR - 2 posturi

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs ;

a) s aibd cetitenia romana, cetiitenie a altor state membre a Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit ;

c) are vérsta minimi reglementati de prevederile legale ;

d) are capacitate deplini de exercitiu ;

) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
Impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITH SPECIFICE DE PARTICIPARE la concurs :

- nivelul studiilor: gimnaziale / certificat de absolvire a ciclului inferior al
liceului (10 clase);

- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale

- abilitdfi de comunicare si relationare

Dosarul propriu de recrutare al candidatilor va cuprinde urmitoarele documente ;

a) cererea de Inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b} copia actului de identitate sau ori ce alt document care atest identitatea potrivit legii,
dupé caz;

¢) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat de autoritatea sau institutia publici;

d) carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in
meserie si/sau In specialitatea studiilor in copie;

¢} cazierul judiciar, sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale
care sé-1 facd incompatibil cu functia pe care candideazi ( pani la data desfisuririi
primei probe de concurs se aduce originalul).




f) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 lunij anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului
sau de c#tre unitiile sanitare abilitate ;

g) curriculum vitae;

Actele prezentate la alin. b) , ¢ ) si d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificirii conformitétii copiilor cu acestea
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

recomandate candidafilor inscrigi la concursul organizat
fn vederea ocupdrii posturilor de ingrijitor

BIBLIOGRAFIA:

Legea nr. 53 din 24 januarie 2003 Codul muncii , republicata - art 39 (1) (2), 55-56; art.
247-248;

Legea 319/2006 a securititii i sdnititii In munca cu modificarile si completirile
ulterioare - Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor- art.22 si art.23;

Legea privind apararea impotriva incendiilor nr.307/2006 si Normele generale de apérare
impotriva incendiilor, actualizatd - capitolul 2- Obligatii privind apirarea impotriva
incendiilor, Sectiunea I, -art.6, art.7;

Ordinul nr.119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sdnatate publici
privind mediul de viati al populatiei — Capitolul VI — art. 50, art.52, art. 57

Regulamentul de Organizare si Functionare al Liceului cu Program Sportiv ”Cetate”
Deva ~art. 18 (3) punctul k) atributii previzute de fisa postului;

Ordinul nr. 5338/2015/2021 din 01.10.2021 pentru aprobarea misurilor de organizare a
activititii in cadrul unitéilor de invatdmant in conditii de sigurand epidemiologica pentru
prevenirea imbolndvirilor cu virusul SARS ~ CoV -2, cu modificarile si completarile
ulterioare aduse de: Ordinul nr.5349/2041/2021 si Ordinul 5558/2389/2021,

TEMATICA:

Drepturile si obligatiile salariatului; Incetarea contractului individual de munca;
Réspunderea disciplinard, Sanctiunile disciplinare ale salariatilor;

Obligatiile Iucrétorilor;

Obligatii privind apirarea impotriva incendiilor;

Norme de igiendl pentru unititile de folosinti publica;

Atributii previzute in fisa postului;

Masuri de protectie la nivel individual -III, Anexa, misurile sanitare si de protectie in
unitatile de invatimant, — Ordinul nr. 5338/2015/2021 din 01.10.2021




CONDITII DE PARTICIPARE

Tn vederea participarii la concursul pentru ocuparea

postului vacant pe pericadd nedeterminatd de :
MUNCITOR NECALIFICAT — 1 post

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs :

h) si aibé cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre a Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

i) cunoaste limba roman, scris si vorbit ;

J) are vérsta minima reglementatd de prevederile legalc ;

k) are capacitate deplini de exercitiu ;

1) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

m) indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

n) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedic inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE la concurs :

- nivelul studiilor: gimnaziale
- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale
- abilitati de comunicare si relationare

Dosarul propriu de recrutare al candidatilor va cuprinde urmitoarele documente :

a) cererea de Inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau ori ce alt document care atesti identitatea potrivit legii,
dupi caz;

¢) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat de autoritatea sau institutia publics;

d) carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in
meserie gi/sau In specialitatea studiilor in copie;

e) cazierul judiciar, sau o declaratie pe propria rdspundere c& nu are antecedente penale
care s&-1 facd incompatibil cu functia pe care candideazi ( pani la data destasurarii
primei probe de concurs se aduce originalul),

) adeverintfi medicald care si ateste starea de sianitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de céitre unitatile sanitare abilitate ;

g) curriculum vitae;




Actele prezentate la alin. b) , ¢ ) si d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificdrii conformitatii copiilor cu acestea
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

recomandate candidatilor inscrigi la concursul organizat
in vederea ocupdrii postului de muncitor necalificat

BIBLIOGRAFIA:

Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii , republicata - art 39 (1) (2), 55-56; art.
247-248;

Legea 319/2006 a securititii §i sanatatii in muncy cu modificarile si completarile
ulterioare - Capitolul IV — Obligatiile lucritorilor- art.22 si art.23;

Legea privind apdrarea Impotriva incendiilor nr.307/2006 si Normele generale de aparare
impotriva incendiilor, actualizati - capitolul 2- Obligatii privind aprarea impotriva
incendiilor, Sectiunea I, -art.6, art.7;

Ordinul nr,119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sindtate publicd
privind mediul de viata al populatiei — Capitolul VI — art. 50, art.52, art. 57

Regulamentul de Organizare si Functionare al Liceului cu Program Sportiv ”Cetate”
Deva —art. 18 (3) punctul k) atributii previzute de fisa postului;

Ordinul nr. 5338/2015/2021 din 01.10.2021 pentru aprobarea masurilor de organizare a
activitatii in cadrul unitatilor de invafimant in conditii de sigurantd epidemiologicd pentru
prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS — CoV -2, cu modificirile si completérile .
ulterioare aduse de: Ordinul nr.5349/2041/2021 si Ordinul 5558/2389/2021.

TEMATICA:

Drepturile si obligatiile salariatului; incetarea contractului individual de muncé;
Réspunderea disciplinard. Sanctiunile disciplinare ale salariatilor;

Obligatiile lucritorilor; '

Obligatii privind ap#rarea impotriva incendiilor;

Norme de igien pentru unittile de folosints publica;

Atributii previzute in figa postului;

Masuri de protectie la nivel individual -III, Anexa, misurile sanitare si de protectie in
unitdtile de invitimént, — Ordinul nr. 5338/2015/2021 din 01.10.2021

"DIRECTOR,

prof. Liga Adr T
Q‘ oy
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